
自己採点表についてのお知らせ 

 自己採点について、小数点以下も入力できるように変更しました。 

 

（様式－9）

工事名称：

商号又は名称：

配置予定技術者名：

大阪市長表彰 2

大阪府都市整備部長表彰 2

地方整備局長表彰 2

北海道開発局長表彰 2

大阪府都市整備部事務所長等表彰 1

近畿地方整備局事務所長表彰 1

表彰受賞の実績なし 0

３回以上 3

２回 2

１回 1

０回 0

３件以上 3

２件 2

１件 1

０件 0

３件以上 3

２件 2

１件 1

０件 0

３回以上 3

２回 2

１回 1

０回 0

２資格以上 2

１資格 1

０資格 0

実績あり 2

実績なし 0

雇用している 1

雇用していない 0

満たしている 1

満たしていない 0

20 0 0加算点合計

企
業
の
社
会
性
・
信
頼
性

週休２日制工

事の実績

本市発注工事における「週休2日モデル

工事」の施工実績

「障害者の雇用の促進等に関する法

律」に基づき雇用状況の報告を義務付

けられている事業者で法定雇用率を達

成している又は義務付けられている事

業者以外で障がい者を常時雇用してい

る

配
置
予
定
技
術
者
の
能
力

配置予定技術

者の施工経験

配置予定技術者が有する、公告日の属

する年度の直前の5ヵ年度内に工事期限

が設定されている同種工事において監

理技術者又は主任技術者として従事し

た元請施工の実績

配置予定技術

者の保有して

いる資格

障がい者の雇

用状況

若手技術者の

育成に関する

取組

技術職員名簿に記載された35歳未満の

職員数が技術職員名簿全体の15％以上

又は新たに技術職員名簿に記載された

35歳未満の技術職員数が技術職員名簿

全体の１％以上のいずれか

優良な工事成

績点

配置予定技術者が有する、公告日の属

する年度の直前の５ヵ年度内に工事期

限が設定されている本市発注工事の同

一種目において監理技術者又は主任技

術者として従事した工事の成績評定点

が80点以上と判定された実績

同種工事の施

工実績

公告日の属する年度の直前の15ヵ年度

内に工事期限が設定されている同種工

事の元請施工の実績

評価内容

配置予定技術者が保有している資格の

うち、工事に適応される各種資格の有

無

配点

配置予定技術

者の工事成績

評定点

評価結果

（発注者）

企
業
の
施
工
能
力

優良成績評定

事業者等表彰

受賞

公告日の属する年度の直前の５ヵ年度

内に工事期限が設定されている大阪

市、大阪府又は国土交通省発注工事の

受注者（施工者）として、同一種目に

おける工事で優良成績評定事業者等表

彰の受賞実績の有無

評価基準

公告日の属する年度の直前の５ヵ年度

内に工事期限が設定されている大阪

市、大阪府又は国土交通省発注工事の

同一種目における工事成績評定点が80

点以上と判定された実績

自己採点

（入札者）

自己採点表

夢洲G・H護岸背後浸水対策工事

評価

分類
評価項目


